Allegato n.1 al Contratto Intregrativo d'Istituto A.S.2021-22

M.O.F. A.S. 2021-22

Budget Fondo Istituto L.D., al netto della decurtazione dell'indennita al DSGA e Sost.DSGA

QUOTA DOCENTI
QUOTA ATA
Funz.strum.
Incarichi specifici
Ore eccedenti

Attivita complementare Ed Fisica e/o Alfabetizzazione Motoria nelle scuole Primarie + avanzo a.s. 2020-21

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof. Emanuele d'Adamo
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Area a Rischio a Forte Processo Immigratorio + avanzo 2020-21
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Barbieri Mauro

GILDA-UNAMS
Baresi Elena Cinzia

1

LORDO STATO LORDO STATO LORDO DIPENDENTE
rzr‘:ang"aczi:one del QUOTA PER PUNTI DI
servizio 6 2.549,88 € 15.299,28 | |EROGAZIONE - TOTALE € € 15.299,28 | € 11.529,22
Doc.e ATA
Per ciascun addetto in organico di QUOTA PER PERSONALE IN
diritto (docenti e ATA) 321,55 114 € 36.656,70( |O.D. 2020-21 - TOTALE € € 36.656,70| € 27.623,74
TOTALE 51.955,98 TOTALE 51.955,98 39.152,96
Indennita’ di Direzione al DSGA
Istituto verticalizzato 1 995,25 995,25 995,25 750,00
quota legata all'organi 114 39,81 4.538,34 4.538,34 3.420,00
quota fissa 1.252,16 1.252,16 943,60
totale lordo Stato 6.785,75 Indennita’ di Direz. al DSGA 6.785,75 5.113,60
Indennita sostituto DSGA x 36 Giorni (importo giornaliero LORDO DIP € € 14,29) -
calcolo (€ 5.143,60:12:30)=14,29 x 36 = € 514,36 682,66 Indenn. Sostituto DSGA 682,66 514,44
meno 7.468,41 5.628,04
TOTALE MENO INDENNITA'
DSGA E SOSTITUTO 44.487,57 33.524,92
BONUS - VALORIZZAZIONE 16.140,34 12.163,03
TOTALE COMPLESSIVO
LORDO DIPENDENTE 45.687,95
LORDO DIPENDENTE LORDO DIPENDENTE
DOCENTI ATA
70% 30%
TOTALI 31.981,57 13.706,38
LORDO DIPEND. LORDO STATO
Funzioni strumentali 3.997,88 5.305,19
Incarichi specifici ATA 2.611,81 3.465,87
Avanzo ore eccedenti a.s. 2020-21 1.778,37 2.359,90| N.B.: aggiunte a FIS docenti a.s. 2021-22
Ore eccedenti 2.407,14 3.194,27
Attivita complementare Ed Fisica e/o Alfabetizzazione
Motoria nelle scuole Primarie 1.152,43 1.529,27
AVANZO ALFABETIZZAZIONE MOTORIA- ATTIVITa COMPL
DI ED FISICA 6,58 8,73
Area a Rischio a forte processo immigratorio 1.306,73 1.734,03
AVANZO AREA A RISCHIO A FORTE PROCESSO IMMIGRATORIO 1.135,07 1.506,24
Ripartizione quota destinata al personale ATA(  jordo
Ass.Amm. e CC.SS.) dipendente LORDO STATO
Quota intero anno scolastico personale ATA -Coll. E Ass.| 13.706,38 18.188,36
Quota Assistenti Amministrativi 50% 6.853,19 9.094,18
Quota Collaboratori Scolastici 50% 6.853,19 9.094,18
13.706,38 18.188,36
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